Приложение № 2 к приказу
«Об утверждении локальных нормативных  
актов МАОУ ДО ДШИ ЦЕЛИНСКОГО РАЙОНА»   от 20.03.2020г.  № 34



ПОЛОЖЕНИЕ 
об Управляющем Совете Школы
МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 «ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ ЦЕЛИНСКОГО РАЙОНА»

1. Общие положения
1.1.  Управляющий Совет Школы (далее – Совет) МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ ЦЕЛИНСКОГО РАЙОНА» (далее – МАУ) является органом   управления. 
1.2. Совет создается в целях: оценки обоснованного расчета размера частичной оплаты и  осуществления мероприятий по социальной поддержке обучающихся.
1.3. Совет  вправе самостоятельно выступать от имени МАУ, действовать в интересах МАУ, добросовестно и разумно, осуществлять взаимоотношения с органами власти, организациями и общественными объединениями исключительно в пределах полномочий, без права заключения договоров (соглашений), влекущих материальные обязательства МАУ.
Ответственность членов Совета МАУ устанавливается статьей 53.1 Гражданского кодекса Российской Федерации.
Совет вправе выступать от имени МАУ на основании доверенности, выданной   представителю   директором МАУ в объеме прав, предусмотренных доверенностью. 
 1.4.  В своей деятельности Совет руководствуется действующим законодательством, Уставом МАУ.
II. Компетенция
2.1. К компетенции Управляющего Совета Школы относится:  
- расчет  размеров частичной оплаты за услуги по обучению;
- право отбора учащихся (детей) на получение льготы  по оплате за обучение.

III. Состав и порядок работы
3.1 Совет  состоит из сотрудников, для которых МАУ является местом работы.  Срок полномочий   Совета  один год.  
Состав Совета утверждается приказом директора  МАУ. Количественный состав членов  Совета МАУ составляет не менее 5 членов, из числа которых назначается председатель и секретарь. Председателем  является руководитель МАУ. 
3.2. Совет  вправе принимать решения, если на нем присутствует более половины состава. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов, фиксируются в протоколе   Совета.
3.3. Решение  оформляются протоколом, подписывается директором  МАУ и являются обязательными для исполнения.  
3.6.Управляющий совет школы собирается по мере надобности, но не реже 2 раз в год.


IV. Документация
4.1.  Протоколы Совета, совместно с заявлениями от родителей (законных представителей) обучающихся на предоставление льготы за обучение хранятся в МАУ.
4.2. Материалы, предоставленные на рассмотрение Совета для получения льготы, подтверждающие, что заявитель нуждается в социальной поддержке, по окончанию заседания и  принятию решения Совета в виде протокола, возвращаются заявителям.
4.3.Положение о порядке расчета  размеров  частичной оплаты  за услуги по обучению  в  МАУ и порядок предоставления льгот утверждаются  правовым актом Администрации Целинского района.
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Директор                                                                    Ивлева Н.В.

